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Podemos Ignorar las
diferencias y suponer
gue nuestras mentes

son Iguales.

O podemos aprovechar

las diferencias ?

-H. GARDNER-
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EL EQUIPO

MENSAJE DE LA DIRECTORA

Al reflexionar sobre el aflo 2024, me enorgullece compartir los logros significativos de Red Down México. Hemos
ampliado nuestro alcance a 674 familias afiliadas, con 98 activamente involucradas en nuestros programas. Nuestro
equipo de profesionales colaboradores crecid un 317%, llegando a 56 especialistas dedicados a brindar atencidén integral.
La implementacion de nuestra clinica en linea y la participacién en iniciativas internacionales demuestran nuestro
compromiso con la innovacién y la colaboracion internacional.

A pesar de los desafios financieros, con un remanente negativo este aflo, nuestra determinacidon sigue firme. Hemos
mantenido nuestro enfoque en la atencidn, dedicando el 65% de nuestros recursos a este vital aspecto de nuestro trabajo.
Agradezco profundamente a cada miembro de nuestra comunidad, voluntarios, aliados y patrocinadores. Mirando hacia
el futuro, sigamos avanzando juntos hacia un mundo donde cada persona, independientemente de sus capacidades,
pueda alcanzar su maximo potencial.

Con gratitud y optimismo,

Lidia del Carmen Gémez Puente

COMITE EJECUTIVO

Dra. Lidia Del Carmen Gémez Puente DIRECCION GENERAL

Dra. Paola Vidal Rojo SUBDIRECTORA

Dra. Karla Adney Flores Arizmnendi COORDINACION ACADEMICA
Mstra. Ménica Reyes Casillas COORDINACION DE BIENESTAR
Dra. Gabriela Eguiarte Diaz ENLACE INTERNACIONAL

COMITE OPERATIVO
|zchel Valle Vidal ASISTENTE EJECUTIVA
Gabriel Couto Keever TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Dr. Abelardo Galindo Gémez, Dr. Adolfo de JesUs Garcia, Dra. Adriana Ruiz Herrera,
Dra. Alejandra Ochoa Rodriguez, Dra. Alejandra Olmedo Jiménez, Dr. Alexis Garcia
Jurado, Dra. Alma Delia Viveros Garcia, Dra. Ana Gabriela de Ledn, Dra. Anaid Sierra
Paz, Dra. Ayla Fernandez Cérdova, Dra. Bernadette Estandia Ortega, Dra. Claudia
Olvera Olvera, Dra. Daniela Herndndez Fernandez, Dra. Denisse Castro Poblette,
Dr. Diego Gaytan Saracho, Dr. Eduardo Vargas Betancourt, Dra. Elena Bocanegra,
Dr. Francisco Rodriguez Nagore, Dra. Gabriela Eguiarte Diaz, Dra. Gabriela Fajardo
Villalobos, Dra. Gabriela ZUfiga, Dra. Guadalupe Jiménez Carbajal, Lic. lvan Benitez
Ruiz (nutricién), Dra. Jimena Perdigdn Lagunes, Dr. José Roberto Coral Casanova,
Dr. Juan Francisco Lozano Ramirez, Dra. Karla Flores Arizrnendl, Dra. Lelia Bonillo
Suarez, Dra. Lidia Gémez Puente, Dra. Lilia Mauricio Alanis, Dra. Liv Barcenas
Padilla, Dra. Lorena Carranza Herndndez, Dra. Maria de los Angeles Moreno

Ojeda, Dra. Maria José Delgado Montemayor, Dra. Martha Martinez Soto, Dra.
Naira Pereyra Munoz, Dr. Oliver Soto, Dra. Patricia Lopez Morales, Dra. Paola Vidal
Rojo, Dra. Perla Roxana Aguilar Segura, Dra. Rosario Santoyo Cruz, Dr. Sebastian
Pérez Pulido, Dra. Selenia Medina Arizpe, Dra. Selma Scheffler Mendoza, Dra.

Tania Vargas Robledo, Dr. Tato Figueroa, Dra. Valeria Castrejon Varela, Dr. Vicente
Gayosso Gémez, Dra. Ely Sdnchez, Dra Yazmin Quifiones Pacheco

EQUIPO MEDICO

EQuiPO Mstra. Alma Aguilar Segura, Lic. Claudia Olivares Diaz, Mstra. Denisse
PSICOLOGICO Boissonneault Zamudio, Dra. Gina Chapa Koloffon, Mstra. Monica Reyes Casillas
EQuIPO

TERABEUTICO Mtro. Alfonso Salas Lomeli, Lic. Cibia Medina Canche, Lic. Zaida Marquez Saud

EQuIPO Lic. Adriana Pérez Carredn, Lic. Ana Belen Lépez Castro, Lic. Ana Paola Almaraz
PEDAGOGICO Bautista, Lic. Elizabeth Lépez, Lic. Natalia Maya Rincon
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NUESTRA MOTIVACION

. El sindrome de Down, también conocido como Trisomia 21, es una
condicion genética resultado de un cromosoma extra en el par 21.

Ocurre aproximadamente en uno de cada 691 nacimientos.
Es la causa mas comun de discapacidad intelectual de origen genético.

En México se calcula que hay 200,000 personas con Sindrome de Down
distribuidos por todo el pais.

® ©® 00

El 50% de las personas con Sindrome de Down pueden contar con otras
enfermedades en los diferentes sistemas del cuerpo.
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¢QUIENES SOMOS?

Somos un grupo de profesionistas de diferentes
disciplinas comprometidos por brindar atencion
integral de calidad a las personas con sindrome de
Down y a sus familias.

NUESTRO PROPGSITO

TRANSFORMACION: despertar
conciencias , fortalecer
familias y crear comunidad.

NUESTRA MISION

Atender, capacitar y difundir

la importancia de la salud fisica

y bienestar emocional para el
desarrollo integral de las personas
con SD y sus familias.

NUESTRA VISION

Vivir en una sociedad donde las personas con
Trisomia 2] tengan acceso a todos los servicios e
Igualdad de oportunidades, llevando una vida digna
vy plena.
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NUESTRA ACCION

ATENCION

Con el objetivo de
brindar atencién clinica
a las personas con SDy

sus familias.

v JPRNADAS
ABCD

@leﬂltﬁd T21

’agcnupos

RED DOWN 3

Con el objetivo de cuidar
la salud mental de las
personas con SD y sus

familias.

£
o7

CAPACITACION

DIFUSION

Con el objetivo de brindar

informacion y habilidades mitos e ignorancia sobre

a las personas con SDy las personas con SD y sus
sus familias. familias.

:i».\ GUIA DE SALUD
@ REDDOWN &5
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Con el objetivo de romper
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QDED DZWN

PODCAST

Creemos fielmente que cuidar cuerpo y corazén de las personas con SD, sus familias y
su comunidad es la clave para romper barreras y cambiar paradigmas. Por ello, nuestros

colaboradores se encuentran en constante capacitacion y sensibilizacion.

. 2018
. 2019
2020
. 2021
2022
2023

Actualmente tenemos
colaboradores en CDMX, Quintana
Roo, Chiapas, Campeche, Edo. de
México, Nuevo Ledn, Guanajuato,
Hidalgo, Jalisco, Querétaro, Coahuila

y Yucatan. ' é‘ S
-

Nos expandimos internacional a
Argentina, Colombia, Perd, Guatemala,
Venezuelay E.U.A.
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NUESTRA COMUNIDAD

800

674 :

Familias Afiliadas -

500

400
98 activas
48 han recibido v
una asesoria inicial 7
al afiliarse 102 i i

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

La mayoria se encuen-

tra en el centro del pais, Asi se distribuyen
pero necesitamos encon- por clasificacion
trar a mas familias para socioeconomica. Aun
beneficiarse de nuestros no tenemos familias en
programas. situacion de pobreza.
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Maestros, terapeutas
y personal de salud

GRUPO MTP

T

Nuestro grupo de profesionistas

ha crecido 317% con relacion al ano
anterior, lo que nos llena de mucha
alegria.

6 Colaboradores para
atencion integral

B Maestros

M Terapeutas de
lenguaje

B Psicologia

B Otros

50 en el Equipo Médico

5 para Acompahamiento Psicologico
3 en el Equipo terapéutico

5 en el Equipo pedagdgico

Los colaboradores refieren que
disfrutan participar en lasactividades
de forma activay en contacto directo
con lasfamilias, pues el acercamiento
es mas significativo y les permite
formar parte del cambioy la inclusion
verdadera.

No existe trabajo efectivo si no se
realiza en equipo.
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Enfocadasala atencion, capacitaciony difusion de problemas relacionados
a la condicion de SD, se realizo 1 eventos este ano en Ledn, Guanajuato, con los
siguientes resultados:

Atencion de 20 personas con SD

Capacitacion de 40 padres de familia
Capacitacion de 57 profesionistas MTP

LEON, GUANAJUATO

En mayo atendimos a:
9 hombres
11 mujeres.

En ellos, encontramos los
siguientes diagnadsticos:
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AuUnN hay un 6% de personas con
diagnostico tardio, y solo el 31% tiene Terapia fisica
. A . Terapia de 6%
diagndstico prenatal. lenguaje

23%

Ademas descubrimos que algunas
familias NO han acudido a servicios

indispensables como: \ ;

Terapia familiar
59%
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EN LINEA Asesorfa a geneético

escuelas prenatal y
posnatal

Realizamos la
construccion de nuestra _

Lo ; 'EvaluaC|6’n'
clinica en linea, cuyo psicopedagdgica

y terapéutica

objetivo es el de alcanzar
todos los rincones
del pais con atencion
integral especializada
y sensibilizada. il
Comenzamos con estos

Asesoramiento
médico por
especialistas y
subespecialistas

Asesoramiento
sobre cuidados
preventivos y

consejerfa problemas dentales

se rViCiOS: q Evaluacién del desarrollo,
comportamiento y diagnéstico dual

Down Syndrome Clinic to You

9
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6

5

4

3
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Muy poco Regular Aceptable Excelente

Participamos con la iniciativa del

Dr. Brian Skotko del Massachusetts
General Hospital, donde las familias
llenan un formulario que despliega un
documento con las recomendaciones
clinicas para ellas y sus profesionales
de la salud. Al momento, esto opinan
nuestras familias:

m Accesible mUtil mRelevante mAplicable mClaro m Viable

11
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TALLERES PARA FAMILIAS

MI ABUELO, MI GUIA

Enfocado en la experiencia Unica de
los abuelos que tienen un nieto con
sindrome de Down para explorar
y comprender sus emociones,
creencias y expectativas y asi asumir
su rol familiar de una manera mas
consciente y empatica.

19 asistentes

En desacuerdo M Deacuerdo M Totalmente de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

LA LA
FACILITADORA FACILITADORA LO APRENDIDO
SE COMUNICA DOMINA EL EN MI DIA A DA MIS
CLARAMENTE TEMA TRADICIONES

Esto opinan j

nuestras familias

12\>

CALIDAD FUE
EXCELENTE

MI CULTURA Y

VOY A UTILIZAR SE RESPETARON EN GENERAL LA

ABRAZANDO EL CAMINO

Dirigido a padres y cuidadores, este
taller proporciona un espacio seguro
para compartir vivencias, encontrar
balance emocional y explorar como
acompanhnar de la mejor manera a su
ser querido con sindrome de Down
en la vida cotidiana.

25 asistentes

“*Muy recomendables los talleres que imparten, de todo se
aprende, nada sobra. Siempre debemos estar actualizados

en estos temas, para atender bien a nuestros hijos y lograr

que sean independientes™.
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SIMPOSIUM CAMBIANDO MIRADAS

Tuvimos el privilegio de participar
en el simposio organizado por la
Asociacion Cambiando Miradas. A
través de talleres, buscamos ofrecer
un espacio de apoyo integral que
Nno solo proporcionara herramientas
practicas, sino también un respaldo
emocional fundamental para los
familiares, asi como en fomentar la
creacion de vinculos mas fuertes y
saludables dentro del nucleo familiar.

Participamos con 3 ponencias:

SIMPOSIUM INTERNACIONAL DE SINDROME DE DOWN

Podemos
REGISTRO CAMbiar 3 13¢ Petsonas

§SRATHIS

Dra. Lidia Gomez Dra. Tania Vargas Dra. Majo Delgado

Sinergia en salud Salud integral Desafios de la vida adulta

Asi como 1 taller para fisioterapeutas, en
colaboracion con la Universidad Magno, la Cruz Roja
Mexicana y CTAM (Centro de Terapia y Aprendizaje
elMo miento y los 2 talleres para familias.
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iLa plataforma de Red Down Academia cambid de casa! Migramos a un
nuevo servidor mas amigabley completa. Se pueden ver todo nuestro material
de capacitacion para familias, maestros, terapeutasy profesionales de la salud.
Nuestro catalogo incluye:

16 cursos para el grupo MTP.
cursos para familias.
Tenemos:
1660 estudiantes inscritos.
756 son familias.
904 son del grupo de MTP.

Curso mas popular: Atencion Especializada
ea personas con Sindrome de Down.

COMUNIDAD RDM

Con esta nueva plataforma, creamos un espacio cerrado y protegido para conectar
familias y profesionales. Es un lugar para aclarar duras y compartir experiencias
dentro de 4 grupos dirigidos a distintas necesidades:

Informacion general ] ’ ———

Primera Infancia d ‘.‘ RED DOWN
* Ssiguiendo

Escolares N MEXICO

Comunidad Red Down 3
5 Eventos =v.-.'m e

inclusiény la mejor cali ida de las

Adolescentes
Adultos

ssssssss - + personas con Sindrome de Down!

2
!(.79

@ elices
PROXIMOS EVENTOS CREAREVENTO +
@) Adolescencia
© LaVida Adulta 5
2 ULTIMAS PUBLICACIONES /
\. Y,
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La capacitacion de nuestros colaboradores es uno de nuestros pilares para
brindar la mejor atencion a las personas con Sindrome de Down y sus familias.
Este ano, logramos 3 mesas de dialogo, con un gran numero de participantes:

APNEA OBSTRUCTIVA DEL SUENO
Y TRASTORNOS DE LA
RESPIRACION AL DORMIR

CARDIOLOGIA Y SINDROME DE
DOWN

PRINCIPALES DESAFIOS Y
SOLUCIONES EN LA SALUD DE LAS
PERSONAS CON SINDROME DE

T DOWN

4500 4000 3500 3000 2500 2000 1500 1000 500 O 0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Vistas Participantes

TALLER PARA PROFESIONALES

“Dia Mundial del Sindrome de Down"

21 marzo 2024 77, | Alcanzar a todos los profesionales de

primer contacto permitira disminuir las

complicaciones derivadas las malas practicas

y por lo tanto, mejorar la calidad de vida de las

_ " | personas con Sindrome de Downy susfamilias.
P;ggss.lzgms 4 Nle Esta vez, alcanzamos a 57 alumnos, entre

“oesioroweepown ellos:

38 pediatras

16 médicos de otras especialidades

* Disponiblea pnrtlr delnl de muo

o 4.5hrs di

+ Sesion de cierre de curso para reflexiones, d =4 |
ronda de preguntas y role play de escenarios. .I O O n to O g O
21de marzo 19:30 @ 21:00hrs )

+ Valor curricular en trémite por j i d =4
deCertificacion en Pediatria @ p e a g O g O

2%
st REDDOWN

1otro

$850 MXN profe s
$500 MXN para estudiantes
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Comienza la 4ta Siempre hacer el podcast me da mucha felicidad,
temporada por pensar en todas las familias a las que ayudamos
con informacion actualizada. Al final la informacion
es poder, y disfruto mucho en pensar que estoy
aportando para mejorar la vida de muchas familias.
-Dra. Alejandra Ochoa-
- Crecimos 119% con respecto al ano anterior
. EI 89% utiliza © Spotify,y el 7.8% @Apple podcast.

Q... - Nos escuchan mas en CDMX, Pto. Vallarta, Tijuana
s
y Guadalajara.
5455 descargas de - Nuestro episodio mas escuchado es “;Qué es el sin-
nuestros episodios drome de Down?" con 735 descargas.
GUIA DE SALUD

RED DOWN &5

MEXICO

-,’oQED DOWN

Este afo realizamos 1 versidn de nuestra 97 ediciéon MANUAL & GUIA

de Atencion Médica para
personas con sindrome de Down

de la Guia de Salud para compartir con nuestros
aliados y entregamos 1000 ejemplares.
En esta guia encontramos:
Informacion general.
Desarrollo psicosocial y sexual.
Atencion y seguimiento médico: incluye areas de
evaluacion, crecimiento y desarrollo, vacunas y
diagnosticos relevantes.

16
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Este ano registramos 86 personas nuevas con sindro-
me de Down en nuestro registro nacional, que se dis-

tribuyen asi:

26 Er
23
]
EEEEE
.

0 a3 afos 3 a6 afos 7 allafios 12a 21 afios Mayores de 21

afios

53 hombres

Total de registros:

33 mujeres

con
a personas
sindrome de Down

Queremos saber...
¢Cuantas personas con SD
hay en México?

ara

sus p
poder enfocar esfuerzos y lograr

k su par 1 plena en la J

PRESENCIA INTERNACIONAL

NIH-INCLUDE Investigators Meeting
En esta reunidon de investigadores
en Sindrome de Down organizada por
el proyecto INCLUDE de los Institutos
Nacionalesde Salud (NIH, por sussiglas
en inglés) de EUA, en Washington D.C,
participamos con 2 posters.

NDSC 2024 y DSMIG-USA

Participamos en el Congreso
Nacional del National  Down
Syndrome Congress (NDSC) y en el
Simposio Anual del Down Syndrome
Medical Interest Group (DSMIG-USA)
en Phoenix, Arizona.

[

Y e

CUIDADO DENTAL E
PACIENTES CON N =
SINDROME DE DOWN &N

“Red Down Mexico’s National
Down Syndrome Database:
RENAPESD-MX"

Red Down Mexico. A Nation-
al Network of Professionals
working on Down Syndrome”.

17

Red Down ha participado en la reunién de miembros desde el 2020.
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FINANZAS

Afiliacié OSC _ Guia de Salud Talleres de

3% \ 4% familias

L
Adiliaciéon MTPE 1%
3%

En el 2024 ingresaron $473,412 mxn y
egresaron mxn, lo que significa
que mMmantenemos un remanente
econdmico negativo de $81,690 del
2024 y acumulado positivo de $56,166.

Distribuimos estos recursos asi:

Afiliacion
colaboradores
26%

7 Jornadas ACD
3%

Afiliacion familias

11% \__ Cursos

18%
Impuestos
4% Honzc;r;rios
Ad"‘";‘ls;““""/ Asi administramos
Eancieros nuestros programas:
8%
Ingresos Difusidn 65% a Atencion
3%

3% a Capacitacion
3.1% a Difusion

Capacitacion
3%

Eg reSOS Licenciass;igitales

Rifa
1%

Jornadas ACD
38%

GOTA A GOTA

Ayudanos a que
. Sumate a nuestra campana en
mas familias busqueda de pequefios pero
significativos donativos recurrentes
tengan una mejor
calidad de vida.

-
TS
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ASOCIACIONES AMIGAS

Gracias a todos nuestros aliados por su permanente apoyo y compartir el
suefno de tener un mundo Mmas inclusivo.

Méek’21,/xc

[ FUNDACION.
(005 he’f'o,b
|n+c=9r ame
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- N
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VENEZUELA
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Extraordinarias INP

AL SINDROME DE DOWN.

19

‘, PROGRAMAS DE APOYO Y ORIENTACION ”
. ips @ Informacién del sindrome e
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“Ser colaborador de Red Down México, significa ser un
profesionista comprometido, sensibilizado y consciente
de la importancia del rol que todos tenemos ante |a
discapacidad para lograr una plena inclusion social de
las personas con sindrome de Down”
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Red Down México jol'jsl'f\lil_ll\_f%(')ss
red_down_mx una

contacto@red-downmexico.org
WWW.red-downmexico.org
Tel: 998 277 0766



